DOM KULTURY W POSWIETNEM
Poswigtne 21 A, 18-112 Po$wigtne

NIP: 9662126236, REG. 381982976 S
Tel. 536 093 515 Poswietne 18.05.2022r.

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY

Dyrektor Domu Kultury w Poswietnem ogtasza nabdr na stanowisko: instruktor Domu
Kultury w Poswietnem,

|. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. petna zdolnosc¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
3. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

4. niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

5. dyspozycyjnosc¢,

. hieposzlakowana opinia,

. znajomosc¢ potrzeb srodowiska wiejskiego,

. wyksztatcenie wyisze,

. preferowane kierunki: artystyczny.

O 0 N O

Il. Podstawowe obowigzki:

1. prowadzenie warsztatow z dzie¢mi, mtodzieza, dorostymi i seniorami,

2. organizowanie czasu wolnego stosownie do potrzeb i wieku dzieciom i mtodziezy
z uwzglednieniem czasu wolnego od nauki,

3. tworzenie koétek zainteresowan,

4. pomoc w tworzeniu wnioskow w zewnetrznych programach dofinansowujgcych
samorzadowe instytucje kultury,

5. organizowanie imprez dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

6. przygotowywanie wystaw i dekoracji na potrzeby Domu Kultury,

7. realizowanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

Ill. Wymiar zatrudnienia:
Etat: 1/1

IV. Miejsce wykonywania pracy:
Dom Kultury w Poswietnem i teren Gminy Poswietne.

V. Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny,

2. zyciorys,
3. kserokopie dyploméw i $wiadectw dokumentujacych posiadane kwalifikacje potwierdzone
przez kandydata ,, Za zgodno$¢ z oryginatem” opatrzone datg i czytelnym podpisem,



3. kserokopie dokumentow potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej, potwierdzone
przez kandydata , Za zgodnos$¢ z oryginatem” opatrzone datg i czytelnym podpisem,

4. oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do podjecia pracy na tym
stanowisku, oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej czynnosci do zdolnosci prawnych,
oswiadczenie kandydata o niekaralnosci- Zat. Nr 1 do niniejszego ogtoszenia,

5. oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym Administratora
Danych Osobowych o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacji, na podstawie
art. 13 ust. 1i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., -zatacznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentdéw:

wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w Domu Kultury w Poswigetnem, Poswietne 21 A, w
godz. 8.00-15.00 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Ogtoszenie o wolnym stanowisku
pracy” lub przesta¢ pocztg na adres: Dom Kultury w Poswietnem, Poswietne 21 A, 18-112
Poswietne w terminie do 01.06.2022r.

VIl. Inne informacje:

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Domu Kultury w Poswigtnem, tel. 536093515.
Zastrzega sie mozliwos$¢ uniewaznienia niniejszego naboru.

Kandydaci, ktorzy spetniag wymagania formalne, beda informowani drogg telefoniczng o
terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy.

Dopuszcza sie zatrudnienie na czas okreslony.

Dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego naboru
zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw bedg przechowywane w Domu Kultury w
Poswietnem zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjng Domu Kultury w Poswigtnem.

DYREKTOR
K w Poswie

Jaktib Dobezyniski



Zat. Nr 1 do Ogtoszenia
Dyrektora Domu Kultury
w Poswietnem z dn. 18.05.2022r.

OSWIADCZENIE
oswiadczam, ze:
- nie bytam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych;

- moj stan zdrowia umozliwia wykonywanie obowigzkéw na wskazanym stanowisku.

(czytelny podpis)



Zal. Nr 2 do Ogloszenia
Dyrektora Domu Kultury
w Poswi¢tnem z dn. 18.05.2022r.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

(miejscowosc, data)
(|m : ‘[ . naZWIsko) .............
Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji postgpowania konkursowego na stanowisko Instruktor.

""""""" (podpis kandydata)
Klauzula informacyjna z art. 13 RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) informujemy, Ze:

Administratorem Pani/Pana* danych osobowych jest Dyrektor Domu Kultury w Poswigtnem, z siedziba w
Poswigtne 21A, 18-112 Poswigtne; tel. 536093515.

Z  administratorem danych osobowych mozna kontaktowa¢ si¢ poprzez adres e-mail:
dk@ug.poswietne.wrotapodlasia.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny Dom Kultury w Po$wigtnem,
Poswigtne 21A , 18-112 Poswigtne;

Administrator danych wyznaczy! inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowa¢ si¢ w sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiazanych z przetwarzaniem danych,
poprzez adres e-mail: iod.dk.poswietne@wp.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny administratora danych,
wskazany w pkt. 2 ;

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres wynikajacy z kategorii archiwalnych Jednolitego
Rzeczowego Wykazu Akt.

W ramach postepowan prowadzonych w sprawie naboru na wolne stanowisko posiada Pan/Pani prawo do zadania
od administratora danych dost¢pu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania.

Przystuguje Pani/Panu* prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jesli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych —narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane nie beda poddane zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji ( profilowaniu), polegajacemu na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczeg6lnosci
do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych efektéw pracy, tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej,
zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie.

Podane przez Pania/Pana dane osobowe w postaci numeru telefonu maja na celu tatwiejszy kontakt pracownikow
Domu Kultury z interesantem.

Administrator nie b¢dzie przetwarza¢ danych osobowych w innym celu niz cel, w ktérym dane osobowe zostaly
zebrane na podstawie przepiséw prawa tj. na potrzeby prowadzonego naboru na wolne stanowisko pracy.

...............................................

(podpis kandydata)



